HANDBALLCLUB BUTEO CHEMNITZ E.V.

Geschaftsstelle: Kontaktdaten:
Augustusburger Str. 233 Telefon: 03722/731424
09127 Chemnitz E-Mail: info@buteo-chemnitz.de

Kontoverbindung:  Sparkasse Chemnitz, BIC: CHEKDE8 1 XXX
IBAN: DE128705000007 14997196 www.buteo-chemnitz.de

Satzung

Stand: 01.04.2020

Hinweis: Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird in nachfolgender Satzung und den dazugehérigen Ordnungen auf die gleichzeitige
Verwendung weiblicher und mdnnlicher Sprachformen verzichtet und das generische Maskulinum verwendet. Sédmtliche
Personenbezeichnungen gelten gleichermaflen fiir beide Geschlechter.
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Name, Sitz und Gerichtsstand, Geschaftsjahr
Der Verein fihrt den Namen:

Handballclub Buteo Chemnitz e.V.
abgekiirzt HC Buteo Chemnitz e.V.

Der Sitz des Vereins befindet sich in 09127 Chemnitz, Augustusburger StraRe 233.
Als Gerichtsstand gilt Chemnitz.

Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

Vereinszweck

Zweck des Vereins ist die Forderung des Handballsports fiir leistungssportlich orientierte Kinder- und
Jugendliche sowie die Vermittlung von sportlichen Werten und Grundsatzen des Fairplay und des
Gemeinsinns. Er verfolgt dabei ausschlieRlich sportliche Ziele.

Der Verein hat weiterhin das Ziel, neben der sportlichen Weiterentwicklung auch die schulische
Entwicklung und Bildung der Kinder und Jugendlichen zu férdern und mit den sportlichen Anforderungen
in Einklang zu bringen.

Die Ziele und die Vereinszwecke werden insbesondere verwirklicht durch:

a. Aus- und Weiterbildung von fachlich qualifizierten und geschulten Ubungsleitern, Trainern sowie
Kampf- und Schiedsrichtern

b. Unterstitzung der Kinder- und Jugendlichen im schulischen Bereich durch Organisation von
Lerngruppen und Férdermoglichkeiten liber Kooperationspartner

c.  Kulturelle Weiterbildung der Kinder und Jugendlichen im Rahmen von jahrlichen Ferienfreizeiten.

Der Verein ist parteipolitisch und konfessionell neutral. Er vertritt die Grundsatze religidser,
weltanschaulicher und vorurteilsfreier Toleranz und wendet sich entschieden gegen jede Art von Rassismus und
Extremismus.

Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
,Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tatig. Er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsgemdRen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.
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Mitglieder erhalten beim Ausscheiden aus dem Verein weder eingezahlte Beitrage zuriick, noch haben sie
bei der Auflosung irgendeinen Anspruch auf das Vereinsvermaogen.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismalig hohe Verglitungen beglinstigt werden.

Entstehende Auslagen und Aufwendungen kdnnen den Mitgliedern auf Antrag und gegen entsprechenden
Nachweis erstattet werden.

Es ist dem Verein freigestellt, auf Beschluss des Vorstands, Mitglieder fiir Ihre Tatigkeit und Leistung fur
den Verein zu entlohnen. Dadurch entstehende Verglitungen muissen verhaltnismaRig und dem Wert der
Leistung entsprechend sein.

Auch die Mitglieder des Vorstands und des erweiterten Vorstands kénnen weitere Funktionen und
Tatigkeiten im Verein Gbernehmen. Der Uber die Vorstandsarbeit hinausgehende Teil ihrer Arbeit kann im
Rahmen einer vertraglichen Vereinbarung vergiitet werden.

Mitgliedschaft im Verein

Mitglied des Vereins kann jede volljdhrige natirliche Person, jede juristische Person sowie
Personengesellschaften werden.

Der Beginn der Mitgliedschaft ist zum 1. Kalendertag eines jedes Monats moglich.
Der Verein fihrt Mitglieder als:

a. Volljahrige Mitglieder

b. Jugendliche bis zum vollendeten 18. Lebensjahr

c. Kinder bis zum vollendeten 13.Lebensjahr

d. Kinder bis zum vollendeten 9. Lebensjahr

e. Vereinsfunktionare

f.  Fordermitglieder

g. Ehrenmitglieder.

Die Mitgliedschaft ist mit einem offiziellen Aufnahmeantrag des Vereins zu beantragen. Fir die
Mitgliedschaft von Kindern und Jugendlichen ist die schriftliche Zustimmung der gesetzlichen Vertreter auf
dem Aufnahmeantrag zwingend erforderlich.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand durch Beschluss. Die Mitgliedschaft kommt erst durch
ausdrickliche Zustimmung des Vorstands, gleichbedeutend mit der Ausstellung des Mitgliedsausweises,
zustande.

Ein Anspruch auf Aufnahme besteht grundsatzlich nicht. Eine Ablehnung der Aufnahme muss schriftlich
erklart, jedoch nicht begriindet werden.

Die Mitgliedschaft tritt zum im Antrag genannten Zeitpunkt in Kraft, friihestens jedoch ab dem Datum des
Aufnahmebeschlusses durch den Vorstand.

Die Ehrenmitgliedschaft im Verein kann auf Antrag des Vorstands mit 2/3 Mehrheit durch die
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Ehrenmitglieder haben auRer der Beitragsfreiheit, die
gleichen Rechte und Pflichten wie ordentliche Mitglieder.

Die Mitgliedschaft im Verein ist nicht Gbertragbar oder vererbbar.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

(1)

Die Mitgliedschaft im Verein endet automatisch durch Tod, Austritt, Ausschluss, Beendigung der
Rechtsfahigkeit der juristischen Person, Auflésung der Personengesellschaft oder bei Auflésung des
Vereins.
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Der Austritt ist mit einer Frist von vier Wochen zum 30.06. oder zum 31.12. eines Jahres moglich. Er ist
dem Vorstand schriftlich per Briefpost oder per E-Mail anzuzeigen. Die Pflicht zur Beitragszahlung besteht
auch nach Aussprache der Kiindigung bis zum Austrittstermin weiter.

Der Ausschluss eines Mitglieds kann durch Beschluss des Vorstands mit einfacher Mehrheit erfolgen bei:

a. Zahlungsrickstanden fiir Beitrdge von mehr als zwei Zahlungsperioden, die trotz einer schriftlichen
Mahnung bestehen

b. Verletzung der Regelungen der Satzung des Vereins in erheblicher Art und Weise

c. AuRerungen und Handlungen, die dem Verein schaden oder geeignet sind, den Verein nachhaltig in
der offentlichen Wahrnehmung schlechter zu stellen

d. VerstdRen gegen den Ehrenkodex fiir Trainer und Ubungsleiter.

Gegen den Ausschluss besteht eine Einspruchsfrist von vier Wochen ab Zugang des Beschlusses an das
Mitglied. Uber den Einspruch entscheidet der erweiterte Vorstand in einfacher Mehrheit.

Mitgliedsbeitrage

Die Mitgliedschaft ist beitragspflichtig, soweit die Satzung oder die Beitragsordnung nichts anderes
bestimmt.

Die Hohe der Beitrdge und der Aufnahmegebihr sowie die Zahlungsmodalititen sind in der
Beitragsordnung des Vereins geregelt.

Anderungen der Beitragsordnung kénnen durch den Vorstand beschlossen werden. Auf der néchsten
Mitgliederversammlung muss dariiber informiert werden. Die Anderungen treten danach zum nichsten
01.07. oder 01.01. in Kraft.

Ehrenmitglieder sind von der Verpflichtung zur Beitragszahlung befreit.

Bei minderjdhrigen Mitgliedern haften die gesetzlichen Vertreter fir die Entrichtung des
Mitgliedsbeitrages dem Verein gegeniber gesamtschuldnerisch.

Rechte und Pflichten

Volljahrige Mitglieder sowie Jugendliche ab dem vollendeten 16. Lebensjahr sind berechtigt, an der
Willensbildung im Verein durch Auslibung des Antrags-, Diskussions- und Stimmrechts in
Mitgliederversammlungen teilzunehmen.

Fir Kinder und Jugendliche vor dem vollendeten 16. Lebensjahr sind das Antrags-, Stimm- und
Diskussionsrecht sowie die Ubertragung dieser Rechte auf gesetzliche Vertreter oder Dritte
ausgeschlossen.

Alle Mitglieder sind berechtigt, an Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und die Einrichtungen des
Vereins in den Ihnen gewidmeten Zeitraumen zu nutzen.

Fir die Mitglieder sind diese Satzung und die Ordnungen des Vereins sowie die Beschliisse der Organe des
Vereins bindend.

Die Mitglieder sind verpflichtet, Beitrdge und Aufnahmegebihren zu zahlen, die Vereinsinteressen zu
fordern und alles zu unterlassen, was Ansehen und dem Zweck des Vereins entgegensteht.

Es konnen zusatzlich Umlagen und Gebiihren fiir besondere Leistungen des Vereins erhoben werden.

Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:

a. die Mitgliederversammlung




b. der Vorstand

c. der erweiterte Vorstand.

§9 Mitgliederversammlung
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Das oberste Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.

Die Mitgliederversammlung findet aller zwei Jahre statt. lhre Einberufung erfolgt durch den Vorstand unter
Einhaltung einer Frist von zwei Wochen unter Bekanntgabe der Tagesordnung sowie angekiindigter
Beschlussvorlagen mittels Bekanntmachung auf der Internetseite des Vereins sowie in Schriftform per E-Mail.
Ist die Zustellung per E-Mail nicht gewlinscht, muss die Zustellung der Einladung per einfachen Brief beim
Vorstand bis spatestens vier Wochen vor der Versammlung miindlich oder schriftlich beantragt werden.

AuRerordentliche Mitgliederversammlungen kénnen zusatzlich einberufen werden mit
a. Beschluss des Vorstands
b. schriftlicher Erkldrung unter Zustimmung von mindestens 40% der stimmberechtigten Mitglieder.

Ablauf, Wahlen und Einzelfragen der Mitgliederversammlung sind in der Geschaftsordnung des Vereins
geregelt.

Uber Beschliisse der Versammlung wird vom Protokollfiihrer ein Protokoll erstellt und von mindestens
zwei Vorstandsmitgliedern unterzeichnet.

Der Vorstand

Der Vorstand muss aus Vereinsmitgliedern bestehen und setzt sich reguldar aus den folgenden drei
Mitgliedern zusammen:

a. dem Prasidenten
b. dem Vizeprasidenten
c. dem Vorstand Finanzen (in der Funktion als Schatzmeister).

Der Vorstand erledigt alle laufenden Vereinsangelegenheiten. Ihm obliegt die Verwaltung des Vermdgens.
Er ist fur alle Aufgaben zustdndig, die nicht durch die Satzung oder die geltenden Ordnungen einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind.

Der Vorstand tagt vierteljahrlich, jeweils am Anfang eines jeden Quartals. Die Einberufung erfolgt in
Schriftform per E-Mail. Jede ordnungsgemdR einberufene Vorstandssitzung ist unbeschadet der
Anwesenheit einzelner Vorstandsmitglieder beschlussfahig.

Der Vorstand ist auch dann beschlussfahig und in der Geschaftsfahigkeit nicht beschrankt, wenn er - egal
aus welchem Grund - nach den Regelungen dieser Satzung nicht vollstandig besetzt ist.

Der Vorstand kann bei Bedarf eine Erweiterung auf bis zu fiinf Mitglieder beschlieBen. Uber die
kommissarische Besetzung einer neuen Position bis zur nachsten Wahlversammlung entscheidet der
Vorstand. Diese Entscheidungen miissen jeweils einstimmig sein.

Die interne Aufgabenverteilung wird vom gewdhlten Vorstand frei festgelegt. Eine genaue Verteilung von
Amtern und Positionen ist an dieser Stelle nicht vorgesehen.

Beim Ausscheiden eines Vorstandsmitglieds kann der Vorstand einstimmig eine kommissarische Besetzung
bis zur nachsten Wahlversammlung festlegen oder die Kompetenzen und Aufgaben auf andere
Vorstandsmitglieder verteilen.

Beim Ausscheiden des Prasidenten (ibernimmt voribergehend der Vizeprasident dessen Aufgaben
kommissarisch.  Zusatzlich muss innerhalb von drei Monaten eine auBerordentliche
Mitgliederversammlung einberufen und der Vorstand neu gewahlt werden.




(8) Der Vorstand kann nach Beschluss mit einfacher Mehrheit, Vorstandsmitglieder und fiir den Verein nach
dieser Satzung tatige Personen ihres Amtes entheben, wenn eine Verletzung von Amtspflichten oder eine
faktische Unfahigkeit zur ordnungsgemafRen Amtsausibung vorliegen.

Den Betroffenen ist vor der Entscheidung Gehor zu gewahren. Gegen eine ordnungsgemafe Entscheidung
des Vorstands Uber die Amtsenthebung stehen den Betroffenen keine Rechtsmittel zu.

(9) Scheidet ein Vorstandsmitglied aus dem Verein aus, endet automatisch auch seine Mitgliedschaft im
Vorstand.

(10) Die Beschliisse des Vorstands sind zu protokollieren und vom Prasidenten bzw. Vizeprasident zu
unterzeichnen. Im Einzelfall kann der Prasident anordnen, dass die Beschlussfassung Uber einzelne
Gegenstdande im Umlaufverfahren per E-Mail erfolgt.

(11) Der Vorstand kann besondere Vertreter gem. § 30 BGB bestellen und abberufen sowie deren
Wirkungskreis bestimmen.

(12) Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager haften fir Schaden in Erflllung ihrer ehrenamtlichen
Tatigkeit gegenliber den Mitgliedern und dem Verein nur bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit.

§11 Der erweiterte Vorstand
(1) Dem erweiterten Vorstand gehoren alle Mitglieder des Vorstands und weitere Personen an.

(2) Mitglieder des erweiterten Vorstands kénnen durch den Vorstand mit einfacher Mehrheit bestimmt oder
abberufen werden.

(3) Die Anzahl der Mitglieder des erweiterten Vorstands ist auf maximal 11 begrenzt.
(4) Der erweiterte Vorstand tagt zu Beginn des zweiten und des vierten Quartals eines jeden Kalenderjahres.
(5) Dem erweiterten Vorstand obliegen insbesondere:

a. Beratung des Vorstands in organisatorischen Fragen des allgemeinen Trainings- und
Wettkampfbetriebs

b. Beratung und Bestdtigung des vom Vorstand aufgestellten Haushaltsplans fiir das laufende
Geschaftsjahr

c. Beschlussfassungen liber Beschwerden von Mitgliedern zu Beschliissen des Vorstands
d. Beschlussfassung zu Ordnungsdnderungen.
(6) Die Sitzungen des erweiterten Vorstands werden vom Vorstand einberufen.

(7) AuRerplanmaRige Sitzungen des erweiterten Vorstands konnen durch die Mehrheit der Mitglieder des
erweiterten Vorstands bei Vorliegen eines wichtigen Grundes beantragt werden. Die Entscheidung
dariber trifft der Vorstand.

(8) Die Beschliisse des erweiterten Vorstands sind zu protokollieren und von einem Mitglied des
vertretungsberechtigten Vorstands zu unterzeichnen.

§ 12 Ordnungen des Vereins

(1) Zur Durchfuihrung dieser Satzung gibt sich der Verein
a. eine Geschaftsordnung
b. eine Beitragsordnung.

(2) Darlberhinausgehende Festlegungen kénnen nach Beschluss des Vorstands in Ordnungen gefasst und
dem erweiterten Vorstand zur Beschlussfassung vorgelegt werden.

(3) Neu gefasste Ordnungen miissen der ndchstmaoglichen Mitgliederversammlung zur moglichen Einsicht und
Diskussion vorgelegt werden.

(4) Ordnungen des Vereins sind nicht Bestandteil dieser Satzung.




§ 13 Vertretung im Rechtsverkehr

Der Prasident, der Vizeprasident und der Vorstand Finanzen sind der Vorstand im Sinne des §26 BGB. Sie
fungieren als vertretungsberechtigte Vorstandsmitglieder, vertreten den Verein im allgemeinen
Rechtsverkehr und besitzen jeweils das Alleinvertretungsrecht.

§ 14 Kassenpriifer

(1)

()

Die Mitgliederversammlung wahlt aus dem Kreis stimmberechtigter Mitglieder einen Kassenprifer, der
weder dem Vorstand noch dem erweiterten Vorstand angehoren darf.

Der Kassenprifer soll die OrdnungsmaRigkeit der Buchfiihrung und Belege des Vereins sowie die
Kassenflihrung stichprobenweise sachlich und rechnerisch prifen, diese durch Unterschrift bestatigen und
der Mitgliederversammlung hieriiber einen Bericht vorlegen.

Die Priifungen sollen mindestens einmal im Geschaftsjahr stattfinden.

Bei vorgefundenen Mangeln muss der Kassenprifer unverziiglich nach deren Feststellung dem Vorstand
berichten.

Der Vorstand ist verpflichtet, Gber die Abstellung des Mangels und getroffene VorsorgemalRnahmen zur
zuklnftigen Fehlervermeidung dem Kassenpriifer zu berichten.

§ 15 Vergiitung der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit
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()
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Vereins- und Organdmter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgelibt, soweit diese Satzung nicht etwas
anderes bestimmt.

Vereins- und Organamter konnen mit Vorstandsbeschluss auf der Grundlage einer Ehrenamtspauschale
vergiitet werden. Die Hohe der Vergiitung eines Amtes wird individuell vom Vorstand festgelegt.

Zur Erledigung und Unterstiitzung der Geschaftsfuhrungsaufgaben und zur Flihrung der Geschaftsstelle ist
der Vorstand ermichtigt, einen Geschiftsstellenleiter und/oder Mitarbeiter fur die Verwaltung
einzustellen.

Der Vorstand ist ermichtigt, entgeltliche Vertridge mit Trainern und Ubungsleitern abzuschlieRen, wenn es
zur Erfillung der Vereinsaufgaben als notwendig angesehen wird.

Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht liegt beim Prasidenten.

§ 16 Datenschutz im Verein
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()

Zur Erfillung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben
des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten Uber personliche und sachliche
Verhaltnisse der Mitglieder im Verein genutzt, gespeichert, Gbermittelt und verdandert.

Eine Weitergabe der personlichen Daten von Mitgliedern darf nur in dem MaRe erfolgen, wie es fiir die
Mitgliedschaft und die formalen Ablaufe in den Verbdnden, denen der Verein angehort, vorausgesetzt
werden muss.

Alle sonstigen datenschutzrechtlichen Belange werden in der Datenschutzerklarung des Vereins festgelegt
und niedergeschrieben.

§ 17 Auflésung des Vereins, Aufhebung oder Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke

(1)

Bei Verlust aller Mitglieder wird der Verein von Rechts wegen aufgelost.




(2) Die Auflésung des Vereins kann jedoch auch in einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung mit 3/4 Mehrheit beschlossen werden.

Mit der Einberufung ist der Beschlussvorschlag bekanntzugeben.

(3) Bei Auflosung oder Aufhebung der Korperschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das
Vermoégen der Kérperschaft dem Handballverband Sachsen e.V. zu, der es unmittelbar und ausschliefRlich
flr gemeinnitzige Zwecke der Nachwuchsforderung im Handball zu verwenden hat.

(4) Sofern die Mitgliederversammlung nicht anderes beschlieft, ist im Falle der Auflésung der Vorstand
Finanzen als Liquidator des Vereins bestellt.

§ 18 Inkraftsetzung

Diese Satzung wurde die aulerordentliche Mitgliederversammlung am 01.04.2020 beschlossen und tritt mit
Eintrag der vorgenommen Anderungen in das Vereinsregister in Kraft.




